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Sobre o Oeiras Community Valley 

O programa Oeiras Community Valley é um programa de responsabilidade social corporativa, desenvolvido 

pelo Município de Oeiras, onde as empresas colaboram de forma articulada no desenvolvimento sustentável 

das comunidades locais. 

Através de iniciativas e parcerias, este projeto maximiza o impacto das ações de responsabilidade social das 

empresas, facilitando a ligação à comunidade local alinhada com os Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável da Organização das Nações Unidas. 

Presente no Concelho desde 2004, fundado na altura pelo nome de Programa Oeiras Solidária, o Oeiras 

Community Valley é, desde a sua génese, um projeto pioneiro e disruptivo, e percursor a nível nacional. Tem 

como missão construir uma comunidade local com empresas mais responsáveis, conscientes e com maior 

intervenção social.  

Todos os anos, o programa trabalho lado a lado com parceiros estratégicos para desenvolver relatórios e guias 

de boas práticas para as empresas. Promove assim a criação de projetos de responsabilidade social 

corporativa de âmbito local, através da dinamização de campanhas de angariação e consciencialização, 

eventos de networking e listas das necessidades das comunidades locais. 
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Princípios do programa 

O Oeiras Community Valley promove o desenvolvimento de iniciativas e atividades de interesse municipal, na 

área de responsabilidade social, através da cooperação entre o Município de Oeiras, as entidades da economia 

social, beneficiários e entidades públicas e privadas legalmente constituídas.  

Baseia-se na Norma Internacional ISO 26000, que define Responsabilidade Social como sendo a 

responsabilidade de uma organização pelos impactos das suas decisões e atividades na sociedade e no 

ambiente, por uma conduta ética e transparente.  

O programa visa dar voz ao esforço da sociedade civil no sentido de promover o apoio humanitário, a 

erradicação e prevenção da pobreza, a proteção e apoio à família, a inclusão social, a educação e formação 

social dos cidadãos e a proteção do ambiente e património. E também o incentivo da inovação, investigação 

e formação profissional, aprofundando a cooperação com entidades que atuam na área da responsabilidade 

social a nível local, nacional e internacional. 

 

Tem como principais princípios: 

● Colaboração: O Oeiras Community Valley incentiva as empresas a colaborarem de forma articulada 

no desenvolvimento sustentável das comunidades locais. Através de parcerias estratégicas, o 

programa trabalha em conjunto com as empresas para maximizar o impacto das ações de 

responsabilidade social. 

● Alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável: O Oeiras Community Valley tem 

como objetivo promover iniciativas de responsabilidade social corporativa alinhadas com os 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da Organização das Nações Unidas. Ao fazer isso, o 

programa contribui para a construção de um mundo mais justo e sustentável. 

● Consciencialização: O Oeiras Community Valley trabalha para aumentar a consciencialização das 

empresas e das comunidades locais sobre a importância da responsabilidade social corporativa. O 

programa dinamiza campanhas de angariação e consciencialização, eventos de networking e 

relatórios de boas práticas para promover a criação de projetos de responsabilidade social 

corporativa de âmbito local. 



                

GUIA PARA AS EMPRESAS │OEIRAS COMMUNITY VALLEY 

 

 

 
 

Página 5 de 8 

 

● Intervenção social: O Oeiras Community Valley tem como missão construir uma comunidade local 

com empresas mais responsáveis, conscientes e com maior intervenção social. Ao promover a 

responsabilidade social corporativa, o programa contribui para o desenvolvimento sustentável das 

comunidades locais e para a melhoria da qualidade de vida das pessoas. 

 

Valores do programa 

Os valores do Oeiras Community Valley são: 

 

Desenvolvimento sustentável: O Oeiras Community Valley promove na sua atividade o equilíbrio entre o 

desenvolvimento económico, a proteção ambiental e a responsabilidade social, por meio de iniciativas que 

contribuem para um mundo mais justo e sustentável, alinhado com os Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável da ONU. 

 

Colaboração empresarial: O Oeiras Community Valley incentiva as empresas a trabalharem juntas em prol de 

um objetivo comum, promovendo a colaboração entre empresas de diferentes setores para maximizar o 

impacto das ações de responsabilidade social corporativa, facilitando a ligação à comunidade local. 

 

Consciência social: O Oeiras Community Valley consciencializa as empresas e as comunidades locais sobre a 

importância da responsabilidade social corporativa, dinamizando campanhas de angariação de bens, 

consciencialização, eventos de networking e relatórios de boas práticas para promover a criação de projetos 

de responsabilidade social corporativa de âmbito local. 

 

Valorização da comunidade: O Oeiras Community Valley defende a importância da comunidade local e da sua 

participação ativa no processo de desenvolvimento sustentável, tendo como missão construir uma 

comunidade local com empresas mais responsáveis, conscientes e com maior intervenção social.  

 

Objetivos do Oeiras Community Valley 

• Trabalhar em conjunto com outras organizações em benefício da população local; 

• Apoiar iniciativas de responsabilidade social local; 

• Trabalhar em prol da capacitação e desenvolvimento do Concelho de Oeiras; 
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• Melhorar a resposta às entidades da população local; 

• Promover a cooperação entre as entidades para o desenvolvimento local; 

• Garantir uma relação estável entre parceiros e beneficiários; 

• Fomentar uma ação colaborativa entre entidades. 

 

 

Como podem as empresas contribuir? 

O Oeiras Community Valley permite que as empresas contribuam de várias formas: 

● Apoio: apoiar as instituições sociais locais através de apoio às necessidades identificadas pela autarquia; 

● Partilha: partilhar boas práticas, construir casos de sucesso e incentivar a comunidade a participar 

ativamente; 

● Ação: desenvolver projetos de responsabilidade social local no âmbito dos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável. 

Que tipo de apoios podem ser prestados às instituições? 

• Apoio financeiro às instituições beneficiárias do programa, quer à sua atividade, quer a projetos 

específicos 

• Apoio logístico de cedência de instalações, transporte, armazenamento que garante que os bens e 

serviços cheguem aos destinatários finais; 

• Apoio em produtos que estejam no quadro das necessidades identificadas como prioritárias. A título de 

exemplo: alimentos, roupas, medicamentos, material escolar, entre outros; 

• Apoio de voluntariado, cedendo horas dos seus colaboradores para participarem em atividades 

voluntárias, como distribuição de alimentos, organização de eventos, partilha de competências, entre 

outros; 

• Apoio/oferta profissional, fornecendo oportunidades de estágio e formação profissional a jovens e 

pessoas em situação de inserção social.  

 

Como posso partilhar as minhas boas práticas? 

● Os eventos organizados pelo Oeiras Community Valley permitem um espaço de partilha onde as empresas 

podem apresentar os seus projetos e o impacto obtido; 
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● Construir casos de sucesso, que serão partilhados e promovidos nas plataformas Oeiras Community 

Valley; 

● Participar nas reuniões dos grupos de trabalho, partilhando boas práticas entre pares; 

● Informando o Oeiras Community Valley sobre os projetos desenvolvidos, horas investidas em 

voluntariado corporativo e informações sobre o impacto de cada projeto. 

 

Como posso agir em prol da comunidade? 

● Criar projetos de responsabilidade social local no âmbito do Objetivos de Desenvolvimento Sustentável; 

● Promover ações internas de consciencialização para a responsabilidade social local; 

● Recrutar pessoas para a bolsa de voluntariado de competências. 

 

Processo de on-boarding 

Após a adesão ao programa, será iniciado o processo de integração no Oeiras Community Valley, que seguirá 

os seguintes passos: 

● Reunião de orientação e esclarecimento sobre o programa e o seu funcionamento; 

● Esclarecimento sobre as atividades e iniciativas previstas para o presente ano; 

● Nomeação de dois interlocutores da empresa aderente. 

 

Participação ativa no programa 

As empresas participantes no Oeiras Community Valley beneficiam do seguinte: 

● Alinhamento das suas ações de responsabilidade social com as reais necessidades do território; 

● Formação em responsabilidade social local e Sustentabilidade; 

● Participação nas iniciativas e eventos do programa; 

● Inserção em grupos de trabalho de desenvolvimento social local; 

● Networking e possibilidade de colaboração entre pares, 

● Mentoria e apoio no desenvolvimento de projetos de responsabilidade social; 

● Acesso a boas práticas, estudos e conhecimento exclusivo; 
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● Participação cívica alinhada com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável. 

 

Todas as organizações, projetos e pessoas envolvidas nas iniciativas que forem comunicadas, ao longo do ano, 

à equipa do Oeiras Community Valley podem ser premiadas pelas suas ações. 

 

Como posso ser premiado? 

As empresas podem relacionar-se com o Oeiras Community Valley de três formas diferentes: 

● Member: denominação utilizada para as empresas registadas no OCV 

● Impact Leaders: um selo atribuído bianualmente, com o objetivo de destacar o envolvimento no 

programa 

● Premiadas nas seguintes categorias: 

● Projeto OCV: onde reconhecemos a inovação 

● Personalidade OCV: onde reconhecemos a pessoa que mais ativamente contribuiu para o 

trabalho comunitário no concelho, de forma a gerar impacto positivo nas populações, no 

ambiente e/ou no desenvolvimento social e económico; pode ser uma personalidade do 

mundo empresarial ou associativo 

● Distinção do trabalho da empresa, em três categorias que diferem pela dimensão: onde 

reconhecemos as boas práticas, bons projetos, relatórios exemplares de ESG, etc 

○ Microempresa 

○ PME 

○ Grande empresa 

 

Links úteis e contactos 

 

🏠 Largo Marquês Pombal 21, 2780-289 Oeiras 

🌐 ocvwelcome.oeiras.pt/  

📩  ocv@oeiras.pt 

💻 facebook.com/Oeiras.Valley 

💻 https://ocvwelcome.oeiras.pt/ 

https://ocvwelcome.oeiras.pt/
mailto:oeiras.solidaria@oeiras.pt

